
员工任命文书

关于×××同志的任命如下：
根据公司整体战略及经营发展需要，为优化管理体系，强化业务执行，经公司董事会审议决定，现对×××同志进行新的人事任命及工作安排如下：
一、人事任命：
任命×××同志由原部门_____，调整至_____部门，担任该部门管理职务，全面负责该部门的日常运营与管理工作。
二、工作地点调整：
为配合新的岗位职责，其工作地点将由原调整至__________。
三、履职支持与保障：
为保障该同志能够顺利、高效地展开工作，公司将提供以下支持：
工作车辆：配备工作用车一辆，车辆购置标准控制在人民币________万元以内。
住宿安排：公司已在________为其安排住宿，以保障基本生活条件。
办公经费：在新工作地点开展业务所需的日常办公经费，可按公司规定程序向相关行政部门申请核报。
团队协同：该同志将加入由×××、×××等成员组成的专项工作小组，协同开展工作。
四、执行时间：
以上任命与安排自本通知印发之日起正式生效并执行。
希望×××同志在新的岗位上恪尽职守，积极作为，带领团队取得优异成绩，为公司发展贡献力量。
特此通知。

[bookmark: _GoBack]××××有限公司    
签章：                      
日期：        年    月    日
                           






